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Contexte et objectifs

La mission de Référent pour les Usages Pédagogiques Numériques (RUPN) s’inscrit dans la feuille de route académique du numérique éducatif. Elle vise à :

1. Développer et accompagner les usages pédagogiques du numérique au sein de l’établissement, en privilégiant les pratiques ne nécessitant pas d’assistance technique.
2. Relayer la politique académique et nationale en matière de numérique éducatif.
3. Créer une dynamique collective autour des outils et ressources numériques, en complémentarité avec le RCNC, notamment sur les enjeux d’éthique, de cybersécurité et de certification des compétences (PIX/PIX+EDU).

[bookmark: _Hlk231285054]Le RUPN agit en synergie avec le RCNC pour garantir une approche à la fois innovante, sécurisée et responsable du numérique éducatif.

Missions détaillées

1. Accompagner l’équipe éducative
· Former / Se former : 
· Mettre en place des Formations d’Initiative Locale sur les outils, ressources et usages pédagogiques numériques, en lien avec les besoins de l’établissement et la stratégie académique. Pour 2026-27 un focus sera fait sur le déploiement des usages des TNI.
· Se positionner sur PIX+EDU.
· Participer activement aux journées académiques de regroupement des RUPN et au séminaire inter-degré pour actualiser ses compétences.
· Conseiller le chef d’établissement
· Collaborer activement avec l'équipe de direction dans le paramétrage des connecteurs PRONOTE et EDT et la configuration des plateformes WILAPA et ELEA à chaque rentrée.
· Contribuer à la mise en place d’une commission numérique et participer à l’élaboration du volet numérique du projet d’établissement, en lien avec la feuille de route académique.
· Apporter une expertise technique et pédagogique pour définir les besoins en matériels, ressources et investissements numériques, et relayer ces besoins à la collectivité.
2. Communiquer : 
· Relayer les informations de la DRANE (arrêtés, communiqués) et contribuer aux enquêtes nationales ou académiques sur le numérique éducatif.
· Promouvoir les outils numériques académiques et nationaux (ENT WILAPA, ELEA, etc.), en s’appuyant sur le cadre d’usage du numérique et de l’IA.
· Promouvoir les formations numériques éducatif du PAF et accompagner les équipes lors des deux campagnes de préinscription.
· Organiser des temps d’échanges mensuels (mini-conférences, cafés pédagogiques numériques) pour créer une dynamique autour des usages structurants du numérique.
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· Développer les usages : 
· Favoriser l’utilisation de l’ENT WILAPA et de la plateforme ELEA pour les projets pédagogiques en s’appuyant sur les Formations à Initiative Locale.
· Accompagner les équipes dans l’élaboration de projets numériques (ex : appels à projets académiques) et soutenir la mise en place de communautés de pratiques.
· Accompagner les déploiements : 
· Soutenir le déploiement d’Educonnect et d’autres outils institutionnels, en veillant à leur intégration pédagogique par la responsabilisation des équipes (professeurs principaux / coordinateurs disciplinaires).

Articulation avec le RCNC

Pour assurer une cohérence d’action, le RUPN s’engage à :
· Organiser des réunions régulières avec le RCNC pour : 
· Harmoniser les formations et sensibilisations (ex : intégrer un module sur la cybersécurité dans une formation sur ELEA).
· Co-construire des événements communs (ex : café pédagogique sur "Les outils numériques et leurs enjeux éthiques").

Évaluation et reconnaissance
· Bilan annuel : 
· Répondre avant mi-mai à un questionnaire en ligne (rapport d’activité), précisant les activités menées au regard de cette lettre de mission.
· Indemnisation : 
· Le RUPN bénéficiera d’une indemnité pour mission particulière (IMP), conformément au décret n°2015-475 du 27 avril 2015.

Fait à Cayenne, le 26/08/2026
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